
CAE  contrata  instrutores  de
simulador  de  voo  das
aeronaves A320 e B737NG para
Seul
O SNA informa que a CAE está com processo seletivo aberto para
a contratação de Instrutores de Simulador de Voo das aeronaves
Airbus A320 e Boeing 737NG em regime full-time para atuar em
seu centro de treinamento em Seul, Coreia do Sul. 

Para  se  candidatar,  acesse:
aeronautas.org.br/?sna&contratacao-cae-seul

Dentre as principais responsabilidades estão:

Conduzir  treinamentos  em  simulador  garantindo
conformidade com as aprovações regulatórias, padrões e
SOPs vigentes.
Acompanhar o progresso dos alunos, elaborando planos de
recuperação  técnica  e  participando  de  conselhos
acadêmicos  e  disciplinares.
Auxiliar  na  elaboração  e  atualização  de  materiais
didáticos, exames teóricos e recomendações de melhorias
de processos no ATO.

Os interessados devem ter os pré-requisitos abaixo:

Experiência de voo mínima de 3.000 horas PIC em jatos
multi-tripulados ou 1.000 horas PIC no A320 ou 737NG.
Possuir ou já ter possuído Type Rating nas aeronaves
correspondentes.
Licenças PLA (ATPL), CPL ou MPL reconhecida pela ICAO,
com inglês ICAO nível 5 (no mínimo).
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Possuir  ou  ter  possuído  habilitação/certificação  de
Instrutor de Voo (FI, TRI, SFI ou equivalente).
Forte  capacidade  de  comunicação  e  liderança,  aptidão
para  ambientes  multiculturais,  proatividade  e  domínio
básico do pacote Microsoft Office.

Ter experiência prévia como instrutor de simulador (SFI/TRI)
em empresas aéreas ou centros de treinamento (ATO), além de
conhecimento das regulamentações de aviação civil, será um
diferencial.

Remuneração e benefícios:

Sessão de treinamento: US$ 600 por sessão.
Sessão de checagem: US$ 650 por sessão.
Benefícios: diárias e hospedagem fornecidas.
Modalidade: sem salário base fixo, com remuneração por
sessão efetuada.

Para dúvidas sobre o processo seletivo, entre em contato via
e-mail com joao.dimas@cae.com

A  divulgação  desta  oportunidade  faz  parte  da  campanha  de
recolocação no mercado de trabalho promovida pelo SNA desde
2022 para apoiar os aeronautas em busca de novas posições no
setor. O sindicato não participa  e nem se responsabiliza por
esse processo seletivo.

Em caso de dúvida, entre em contato com o SNA. 

Canais de atendimento: aeronautas.org.br/?sna&atendimento-sna

Associe-se ao SNA
Via Whatsapp: 11 98687-0052
Via site: https://www.aeronautas.org.br/associe-se/

Voando juntos, conquistamos mais!
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