CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2009/2010

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RS001017/2009
DATA DE REGISTRO NO MTE: 02/09/2009

NUMERO DA SOLICITACAO: MR037177/2009
NUMERO DO PROCESSO: 46218.011895/2009-18
DATA DO PROTOCOLO: 13/08/2009

SINDICATO DOS TECNICOS AGRICOLAS DE NIVEL MEDIO DO RS, CNPJ n.
91.818.112/0001-00, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). CARLOS
DINARTE COELHO, CPF n. 297.143.540-72;

E

SINDICATO NACIONAL DAS EMPRESAS DE AVIACAO AGRICOLA, CNPJ n.
37.117.421/0001-07, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JULIO
AUGUSTO KAMPF, CPF n. 316.223.050-00;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condicdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencédo Coletiva de Trabalho no periodo de
1° de julho de 2009 a 30 de junho de 2010 e a data-base da categoria em 1° de julho.
CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissional
Liberal integrante do 35° grupo - Tecnicos Agricolas de Nivel Medio (22 grau), do
Plano da Confederacao Nacional das Profissfes Liberais do Sul, com abrangéncia
territorial em RS.

Salarios, Reajustes e Pagamento
Piso Salarial
CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE SALARIAL

Reposicdo salarial de 7% (sete por cento) que incidira sobre o salério vigente
no més anterior a data-base.

Paragrafo 1°
Poderdo ser compensados 0s reajustes espontaneos concedidos a titulo de
antecipacdao a partir do dia primeiro de julho de 2008.

Paragrafo 2°
Aos admitidos ap06s 1° de julho de 2008 sera concedido aumento proporcional
ao numero de meses trabalhados.



CLAUSULA QUARTA - PISO SALARIAL

Ressalvadas as melhores condicdbes e baseados no principio da
irredutibilidade salarial, os Técnicos Agricolas Executores em Aviacao
Agricola abrangidos pela presente Convencdo Coletiva de Trabalho
receberdao um salario mensal fixo de, no minimo, R$ 588,50 (quinhentos e
oitenta e oito reais e cinquenta centavos).

Gratificac6es, Adicionais, Auxilios e Outros
Adicional de Periculosidade
CLAUSULA QUINTA - ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

Os Técnicos Agricolas Executores em Aviacdo Agricola abrangidos pela
presente Convencéo Coletiva de Trabalho receberdo mensalmente adicional
de periculosidade, a aliquota de 30% (trinta por cento) incidente sobre o
salario mensal fixo contratado, somente nos meses em que estiver exposto
ao agente perigoso.

Outros Auxilios

CLAUSULA SEXTA - COMPLEMENTACAO DO BENEFICIO
PREVIDENCIARIO

Ressalvadas as condicbes mais favoraveis em vigor, ao Técnico Agricola
Executor em Aviagdo Agricola que for licenciado pelo INSS — INSTITUTO
NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL, até o limite de 180 (cento e oitenta)
dias, sera concedido pela empresa e/ou empregador um auxilio
correspondente a diferenca entre o salario contribuicdo e o de beneficio,
guando o licenciamento ocorrer por acidente de trabalho.

Paragrafo unico — O disposto nesta clausula ndo se aplica aos Técnicos
Agricolas Executores em Aviacdo Agricola que ja perceberam o beneficio
através do sistema de previdéncia privada ou de qualquer outro, devendo
apenas ser complementado, quando for o caso, até os limites estabelecidos
nesta clausula.

Contrato de Trabalho — Admissdo, Demissao, Modalidades
Normas para Admissdo/Contratacao

CLAUSULA SETIMA - ANOTACAO NA CTPS



A empresa ou empregador obriga-se a anotar na Carteira de Trabalho do
empregado a profissédo de Técnico Agricola Executor em Aviagdo Agricola.

CLAUSULA OITAVA - ANOTACAO DE FUNCAO

As empresas ou empregadores obrigam-se a promover anotacdo, na Carteira
de Trabalho do empregado, da funcdo por ele efetivamente exercida no
estabelecimento.

CLAUSULA NONA - PROIBICAO DE MAO-DE-OBRA LOCADA

Fica proibida a contratacdo de méo-de-obra locada para a funcdo de Técnico
Agricola Executor em Aviacdo Agricola, ressalvadas as hipdteses previstas
em lei.

CLAUSULA DECIMA - DO TERMINO DO CONTRATO DE EXPERIENCIA

Findo o periodo do contrato de trabalho de experiéncia, o Técnico Agricola
Executor em Aviacdo Agricola que permaneceu vinculado a empresa devera
fixar residéncia no municipio estabelecido como base contratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CONTRATO DE EXPERIENCIA

O contrato de experiéncia do Técnico Agricola Executor em Aviacao Agricola
sera de 30 (trinta) dias, prorrogaveis somente por até mais 60 (sessenta)
dias.

Outras normas referentes a admissédo, demissdo e modalidades de contratacao

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - READMISSAO ATE 12 MESES
CONTADOS DA DISPENSA

Todo Técnico Agricola Executor em Aviacdo Agricola readmitido até 12
meses apos sua dispensa fica desobrigado a firmar contrato de experiéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RESSARCIMENTO DE DESPESAS
QUANDO FORA DA BASE

O empregador assumird na integra as despesas de estada, locomocao e
alimentacdo do Técnico Agricola Executor em Aviacao Agricola, em locais por
ele (empregador) autorizado, quando o Técnico agricola Executor em Aviacéo
Agricola estiver prestando seus servigos fora da area de abrangéncia da base
contratual, esta definida no contrato de trabalho / CTPS.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - INICIO DO PERIODO DE GOZO DE
FERIAS

O inicio das férias coletivas ou individuais ndo podera coincidir com sabado,



domingo ou feriado.

Relagdes de Trabalho — CondigGes de Trabalho, Normas de Pessoal e
Estabilidades

Qualificacdo/Formacdao Profissional
CLAUSULA DECIMA QUINTA - COMPATIBILIDADE TECNICA

As funcdes privativas de Técnico Agricola somente poderao ser exercidas por
profissionais habilitados tecnicamente, conforme regulamentacgéo profissional.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LIBERACAO PARA PARTICIPACAO EM
CURSOS OU EVENTOS

A seu critério e quando de sua conveniéncia a empresa ou empregador
dispensara seus empregados abrangidos pela presente Convencéo Coletiva
para participacdo em cursos ou eventos, sem prejuizo salarial, permitindo
assim maior oportunidade de atualizacdo e especializacdo nas respectivas
areas de atuacdo dos profissionais Técnicos Agricolas Executores em
Aviacao Agricola. O pedido de dispensa fica condicionado a area de interesse
da empresa ou empregador.

Normas Disciplinares

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO ZELO PELA BOA IMAGEM DA
EMPRESA

O Técnico Agricola Executor em Aviacdo Agricola através de sua atuacao,
postura, comportamento e aparéncia, bem como pela operacdo responsavel
dos equipamentos, devera zelar junto aos clientes pela boa imagem da
empresa na qual trabalha.

Ferramentas e Equipamentos de Trabalho

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORNECIMENTO DO E.P.I. -
EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL

O empregador obriga-se a fornecer e, o Técnico Agricola Executor em
Aviacao Agricola obriga-se a utilizar e manter em adequadas condigdes, 0s
E.P.Is. EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL, compativeis
inclusive com sua compleicao fisica, com o tipo de servico a ser executado e
com o0s produtos utilizados nas aplicacbes. Tais equipamentos serao
entregues pelo empregador ao Técnico Agricola Executor em Aviagéo
Agricola mediante recibo. Uma vez entregue, como acima descrito,
desobriga-se o empregador de qualquer ocorréncia ou conseqiéncia que



tenham como causa ou agravante a sua nao utilizacao.

CLAUSULA DECIMA NONA - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS TECNICOS
GRATUITOS

As empresas e/ou empregadores, fornecerdo gratuitamente, todos os
materiais e equipamentos técnicos necessérios a execucdo das tarefas,
sendo os referidos materiais, devidamente adequados ao tipo de operacéao a
ser desenvolvida. A selecdo do material € de obrigagdo da empresa e/ou
empregador, observando as regras e normas a que se destina, ficando sob
responsabilidade do Técnico Agricola Executor em Aviagdo Agricola sua
guarda e manutencao, visando manté-lo em condi¢des de uso.

Jornada de Trabalho — Duracdao, Distribuicdo, Controle, Faltas
Outras disposi¢des sobre jornada
CLAUSULA VIGESIMA - SERVICO EXTERNO
Considerando-se que o trabalho do Técnico Agricola Executor em Aviacao

Agricola caracteriza-se como servico externo aplica-se a ele o disposto no
Artigo 62, | da CLT.

Saude e Seguranca do Trabalhador
Exames Médicos

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - RESSARCIMENTO DE DESPESAS
MEDICAS

As empresas/empregadores ressarcirdo as despesas efetuadas pelos

Técnicos Agricolas Executores em Aviacdo Agricola com a realizacdo de
exames meédicos, quando requeridos pelo departamento médico da Empresa.

Relagdes Sindicais
Representante Sindical

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - LIBERACAO DO DIRIGENTE
SINDICAL

Assegura-se a liberacdo, até o limite de 2 (dois) dias por més, do Dirigente
Sindical eleito, para frequéncia livre em assembléias e reunides sindicais
devidamente comprovadas, e o recebimento da remuneracéo correspondente



com base no salario mensal, desde que as auséncias ocorram no periodo de
entre safra.

Contribuicdes Sindicais

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DESCONTO ASSISTENCIAL DOS
EMPREGADOS

As empresas/empregadores deduzirdo de seus empregados Teécnicos
Agricolas Executores em Aviagdo Agricola a titulo de desconto assistencial
de cada trabalhador abrangido, o equivalente a 1 (um) dia do salario nominal,
ja corrigido, referente ao més da assinatura da presente, recolhendo aos
cofres do SINTARGS acompanhando relacdo nominal, onde conste também
o0 desconto, no prazo de 30 (trinta) dias do més subsequiente ao desconto,
sob pena de multa de 20% (vinte por cento) se ndo cumprido 0s prazos.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL DOS
EMPREGADORES

Fica estabelecida uma contribuicdo assistencial a ser paga pelas
empresas/empregadores, associados ou ndo, a favor da entidade patronal no
valor de R$ 180,00 (cento e oitenta reais) a ser paga em trés parcelas
mensais iguais e sucessivas a partir do més de outubro de 2009 e recolhidas
através de guia proépria fornecida pela entidade.

Disposic¢des Gerais
Aplicacéo do Instrumento Coletivo

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - VALIDADE DA CONVENCAO
COLETIVA

A presente Convencao Coletiva de Trabalho, para as clausulas de natureza
salarial tera vigéncia a partir de 1° de julho de 2009 até 30 de junho de 2010.
As demais clausulas de cunho protetivo e social terdo vigéncia até 30 de
junho de 2011.

CARLOS DINARTE COELHO
Presidente
SINDICATO DOS TECNICOS AGRICOLAS DE NIVEL MEDIO DO RS

JULIO AUGUSTO KAMPF
Presidente
SINDICATO NACIONAL DAS EMPRESAS DE AVIACAO AGRICOLA



A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério do
Trabalho e Emprego na Internet, no endereco http://www.mte.gov.br .



