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SNA se renova junto
com estatuto

Y
7

o final de 2018 conseguimos

renovar o estatuto do SNA, com a participacao
de quase 5 mil associados que compareceram aos locais de
votacgao espalhados pelo pais.

Demos um importante passo para iniciar a modernizagdo da nossa estrutura e dos
procedimentos que vao melhorar o atendimento a categoria, gracas ao envolvimento
de vocés, aeronautas.

Sabemos da relevancia de termos este documento adaptado as mudancas do setor
que vém ocorrendo nos tltimos anos. Com o novo regulamento, vamos implementar
a votacao on-line em algumas assembleias e enxugar o quadro de diretores — que
passarao a ser 14 — além dos membros do conselho fiscal, dos escritérios regionais e
das representacoes sindicais.

Realizamos testes com o sistema para a votacao on-line nas eleicbes de 2019 da
nova diretoria e conselho fiscal, com a cooperacdo técnica do MPT (Ministério
Publico do Trabalho), institui¢cdo de reconhecida competéncia no acompanhamento de
processos similares.

Por tudo isso, estamos otimistas e orgulhosos com a categoria, cientes dos novos
enfrentamentos que temos pela frente.

Veja em nossa matéria de capa as principais mudancas do nosso regimento e aproveite

a nova edicdo do jornal que preparamos para voce.

Boa leitura!

Por Cmte. Ondino Dutra
Presidente do SNA
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Acontece

SNA oferece cursos
on-line de inglés
aeronautico

m mar¢o o SNA comegou a disponibilizar
mais um beneficio exclusivo a seus
associados que queiram melhorar o nivel
de proficiéncia em inglés.
Um curso on-line est4 sendo oferecido a pilotos
e, outro, a comissarios, com duracido de um ano,
coordenado pela professora Aline Chelfo, expert
em inglés para aviacao.
As aulas tém o objetivo de aprimorar e capacitar
o aeronauta na lingua estrangeira, com enfoque
na aprovacdo da avaliacio de Proficiéncia
Linguistica da ICAO para os pilotos, assim como
dar treinamento técnico e boa desenvoltura em

Tirinha

NOGO VOLTET DE
COMANDOZ{ FERTAS HOTE,

TO TODO
PERDIDO

- I

entrevistas de emprego em empresas estrangeiras.

Com vagas limitadas, os cursos tém o
primeiro més de experiéncia gratis e, apos
esse periodo, os aeronautas tém a opgao de
pagamento a vista (R$ 385); 11 vezes de R$ 35
no boleto ou DDA (débito direto autorizado)
ou em até 3 vezes no cartao de crédito.

As matriculas estdo abertas e podem ser feitas
por telefone, no nimero 11 5090-5100 (ramal
1081), via WhatsApp, 21 98702-6770, ou por
e-mail: icao.treinamento@aeronautas.org.br.

O horério de atendimento é de segunda a sexta,
das oh as 18h.

MUDOU
_ TUDO MANO! QUEM,
.. . \NAO TO RECONHECENDOJ. . . SABE E

* NADA DAQUI! PORQUE..

W a4__s B _* &

ENTROU
NO AVIAO

SINDICATO NACIONAL DOS AERONAUTAS

CADE

MEU COPILOTO?? /e

Espaco
da leitura

AVolta

A Incrivel Historia
da Reencarnacao
de James Huston Jr.

Sinopse: A Volta narra a incrivel histéria da
familia Leininger que recebe informacoes
detalhadas sobre o periodo da Segunda
Guerra Mundial, através do seu filho
James, de apenas 2 anos. A crianca passa
a ter pesadelos quase todas as noites e
acordava seus pais aos berros, gritando
frases como: "0 avido esta em chamas! O
rapaz nao consegue sair!". Dai em diante
ele demonstrou um conhecimento sobre
avides que jamais Ihe havia sido transmitido
e passou a revelar nomes e sobrenomes,
dados geograficos e até mesmo o que
descobriram mais tarde serum nome de um
porta-avides da Segunda Guerra Mundial.
ComoJames poderiatertantasinformacoes
se ainda ndo estava em idade escolar?
Seriam lembrancas de situacdes vividas
pelo menino que seus pais desconheciam?
Seriam memorias de uma vida passada?
Seria mesmo a reencarnagao uma hipdtese
a ser considerada?

O livro é, no inicio, uma leitura um
tanto cansativa, mas vai tomando corpo,
0 enredo encanta pelos fatos em si e o
término é emocionante. E uma histdria
intrigante, daquelas que te envolvem do
inicio ao fim. Vocé acreditando ou ndo em
espiritismo vale a pena a leitura. 99

Leandro Martinez,
Diretor da pasta de Secretaria
Extraordindria de Taxi Aéreo
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Matéria de capa

SNA atinge

marca de 10 mil

associados

Foco é fortalecer ainda

mais a categoria

ONDINO DUTRA
Presidente do SNA
(2018-atual)

TIAGO ROSA
Secretario-geral

Sindicato Nacional dos Aeronautas tem o prazer de

anunciar que atingiu a marca de 10.000 associados.

O crescimento exponencial da instituicdo, que em
2013 tinha apenas cerca de 600 associados, representa na pratica o
fortalecimento de toda a categoria, que nos altimos anos conseguiu
algumas das conquistas mais importantes de sua historia.

S6 em 2018, em meio a um cenario de crise nacional e de
incerteza generalizada, especialmente nos campos politico e
econdmico, o sindicato contabilizou aproximadamente 2.000
novos associados.

A marca alcancada é expressiva e motivo de orgulho para a diretoria
e para todos os funcionarios do SNA, além de nos mostrar que estamos
no caminho certo. Porém nio podemos deixar de lembrar que os
10.000 associados representam aproximadamente 25% da categoria.

Para avancar ainda mais na defesa dos pilotos e comissarios, o que
0 SNA precisa é de cada vez mais representatividade. Podemos ser

muito mais e ter muito mais forca.

RODRIGO SPADER
Presidente do

SNA (2016-2017)
e atual diretor da
Secretaria Juridica

"Tenho muito orgulho de fazer parte dessa historia, de

ver 0 engajamento de uma categoria até pouco tempo
desmobilizada, mas que se empodera e cria a maior

entidade representativa de classe da América Latina.
Isso € o reflexo de um trabalho sélido que tem sido
feito pela Diretoria do SNA desde 2013 e que precisa
continuar. Parabéns a todos que estao construindo

esse caminho conosco."

"0 sindicato é o tnico 6rgao que pode lutar pela
categoria, seja por melhorias na convengdo
coletiva ou até em legislagdes, como a Nova Lei do
Aeronauta, a ressalva na reforma trabalhista
e a abertura de capital para a aviagao.

Esse nimero de 10 mil é excelente, mas precisamos
chegara 15, 20 mil para podermos continuar com o
trabalho de qualidade que estamos fazendo."

"La atras em 2013 nem nos nossos melhores
sonhos pensavamos em 10 mil. Atingir este ndmero
hoje é um marco histérico, que coroa um trabalho
maravilhoso feito pelo SNA e pela categoria.
Fico feliz em saber que boa parte do grupo
entende que a coletividade é essencial para
proteger a nossa maravilhosa profissgo."

Principais conquistas recentes

* Aprovacgao da Nova Lei do Aeronauta;

+ Passe Livre;

* Aumento do nimero de folgas mensais;

* Limitacdo de madrugadas consecutivas em voo;

» Limitagcéo do tempo de solo entre etapas;

» Novas regras para reserva e sobreaviso;

* Melhoria das condigbes do retorno da licenga maternidade
(periodo de amamentacao);

» Historicas paralisacdes de 2015 e de 2016, que
contribuiram para avancos na CCT;

» Ampliacdo do numero de escritérios, chegando a dez;
* Inauguragao da nova sede Sao Paulo;

» Lancamento de aplicativo do SNA para celular;
» Servico psicolégico gratuito para associados;

» Nova ferramenta de associagao on-line;

» Servico de atendimento juridico virtual,

* Assessoria juridica gratuita para associados; ‘ g

+ Estabelecimento de piso e teto da mensalidade sindical

(1 diaria de alimentacéo e 2,5 diarias);

» Participacao ativa em Brasilia, incluindo a criacao da Yy
Frente Parlamentar dos Aeronautas;

» Desfiliagdo do SNA da central sindical CUT;

» Resgate da aviagao executiva, agricola, taxi aéreo e

asas rotativas.
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O enorme crescimento recente da instituicdo permitiu que a
categoria tivesse uma série de conquistas significativas. Um dos
maiores destaques foi, sem davida, a entrada em vigor da Lei
13.475, a Nova Lei do Aeronauta, apés seis anos de tramitacao no
Congresso Nacional, tempo em que 0o SNA, sempre com a categoria
ao lado, trabalhou incansavelmente junto aos parlamentares
para viabilizar a aprovacao.

Mas outras grandes conquistas aconteceram. Antes
enfraquecida, a categoria se mobilizou para duas paralisagoes
da aviacdo regular, em 2015 e 2016, que permitiram grandes
avangos nas convencgdes coletivas de trabalho —Passe Livre,
aumento do namero de folgas, limitacées nas madrugadas e
muitos outros.

Recentemente, também gracas a mobilizagdo dos tripulantes e
aatuacdo do SNA junto aos parlamentares em Brasilia, a categoria
dos aeronautas foi a Gnica em todo o pais excetuada na lei da

reforma trabalhista da possibilidade de trabalho intermitente

ALEXANDRE RUSCHEL

—uma garantia substancial contra a precarizacido da profissao.
Além disso, houve a protegdo contra a terceiriza¢io do trabalho.

Os desafios que virdo pela frente também sido inimeros:
reforma da Previdéncia, reformulagdo do Cédigo Brasileiro de
Aeronautica, questoes ligadas aos Céus Abertos e muitos outros
que podem ameacar os empregos dos tripulantes brasileiros e a
qualidade do trabalho.

Somado a isso, o cenario geral aponta para um enfraquecimento
dos sindicatos em funcao de novas politicas adotadas pelo governo.

Porém acreditamos que o SNA tem demonstrado uma
gestao diferente das gestdes tradicionais e que as adversidades
nos permitirdo consolidar e ampliar as diversas conquistas
recentes para os aeronautas, com apoio e participacdo de
todos os associados.

Com mais representatividade, ampliando ainda mais nosso
nimero de associados, podemos sim sair mais fortes.

Hoje, somos 10.000. Mas podemos ser 40.000.

MARCELO CERIOTTI
Presidente do SNA
(2013-2014) e atual
diretor da Secretaria
de Relagoes
Internacionais

Secretario de
Fiscalizagédo da
Regulamentagao
Profissional e de
Convencao Coletiva

DIEGO SCHILLING
Diretor da Secretaria
de Divulgacao e Cultura

"0s 10 mil associados nos mostram que estamos
no caminho certo. Saimos de 600 em 2013,
porém ainda temos muito a trabalhar! Hoje,

se contarmos com linha aérea, taxi aéreo,
executiva, agricola e instrutores de voo, estamos
longe ainda de conseguirmos atingir a
representatividade que deveriamos ter."

"Lembro que em 2013 tinhamos por volta de 600 associados
e colocamos uma meta de 2 mil. Apds anos de muito trabalho,
conquistas, campanhas de associa¢do, chegamos finalmente a
uma marca emblematica. Em um momento de enfraquecimento
dos sindicatos no pafis, estamos ironicamente na contramao,
em crescimento de associados, com prote¢does importantes ao
trabalhador. Novos desafios irdo aparecer e precisamos nos unir
ainda mais. Parabéns a todos os aeronautas!"

"0 que era impensavel no passado, tornou-se uma
realidade. Atingir a marca de 10 mil associados
e transformar o SNA em uma das maiores
instituicées representativas de tripulantes do mundo
sem duvida deve ser celebrado. E isso gracas ao
apoio dos profissionais que representamos."

10.000
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8.000

6.000
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Destaque

Renovacao do estatuto
social do SNA

Novo regulamento vai modernizar e tornar mais eficiente

a estrutura do sindicato

Por Erica Fernandes

poés 17 anos com o mesmo estatuto,
no dia 21 de dezembro de 2018 o
SNA elegeu a Proposta 3 como seu

novo regulamento.
A votacao durou 15 dias ininterruptos, em doze
urnas espalhadas pelo pais, e recebeu os votos de
4.751 associados, atingindo o quérum minimo de

51% dos filiados do sindicato.

=diihan

Durante o processo eleitoral, trés propostas
foram recebidas. A vencedora teve 82,7% dos votos,
a Proposta 2 teve 14,1% e a Proposta 1 teve 3,2%.

Todas as trés opcoes de renovacgao do estatuto
traziam a opcao da votacdo on-line, uma
reivindicacao de muitos aeronautas, devido a
impossibilidade de participacao presencial em

todas as assembleias.

e

CONHECA AS PRINCIPAIS ALTERACOES

VOTACAO ONLINE

Conforme prevé o novo estatuto, as condigoes de funcionamento e as normas que balizarao os
procedimentos da votacao on-line foram definidas durante assembleia realizada em fevereiro.
Veja a seguir:

« Foi estabelecida a garantia de que o aeronauta nao possa votar 2 vezes;

« O voto virtual seré secreto, sem possibilidade de identificacdo do votante;

« A votacao podera ser realizada por computador, tablet ou smartphone com conexao a internet;
« O acesso ao sistema ficara disponivel por tempo determinado, podendo ser por 24 horas
por dia durante todo o periodo da votacao;

« Apenas os aeronautas aptos a votar na eleicdo poderdo ter acesso a ela (votacdo por
empresa, por funcao, associado/nao associado, etc.);

« O software utilizado sera auditavel, mostrando IP de origem, data, hora e chave de
auditoria, sem exibir o voto;

« Ficaré visivel no proprio aplicativo até quando aquela eleicao estara disponivel para votagao.

COMPOSICAO DA DIRETORIA

A inscricao dos candidatos para a eleicdo da diretoria e dos escritorios regionais somente
podera ser realizada por meio de chapas integradas (novo art. 73). A nova diretoria sera
composta por 14 membros: sete titulares e sete suplentes. Os suplentes, além da funcao
primaria de substituir os diretores titulares, também assumirao atribuigdbes nos termos
do estatuto: regulamentacdo e convencoes coletivas; satide; assuntos técnicos; aviacao de
instrucdo, executiva e agricola (nova diretoria), de acordo com o novo artigo 44. A posse dos
membros da diretoria, conselho fiscal, dos escritorios regionais e das representagoes sindicais
sera realizada no dia 1° de junho, e nao mais no dia 23 de outubro (novo art. 71, paragrafo
unico), em local previamente determinado pela comissao eleitoral.
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p NOVA SEDE

Agora o SNA de Sao Paulo é a nova sede. O endereco do Rio de Janeiro e demais locais do
SNA estao definidos como escritorios regionais. Cada escritorio podera ter um representante
responsavel por seu funcionamento, e eles poderao ser eleitos em conjunto com o processo
eleitoral ou em assembleia geral especifica, conforme o novo artigo 54 do estatuto. As

vagas para escritorios regionais e para as representacoes sindicais que eventualmente nao

forem preenchidas no processo eleitoral poderao ser preenchidas por meio de votacdo em
assembleia geral especifica (novo art. 61, §1° e §2°).

EXCLUSIVIDADE

Aeronautas que estejam ocupando cargos eletivos no SNA (diretoria, conselho fiscal,
representantes regionais) nao podem exercer outro cargo eletivo em associagoes profissionais
no Brasil. O trabalho sera exclusivo para o SNA.

CLASSIFICACAO DOS ASSOCIADOS

Os associados sao classificados em efetivos, assistenciais e aposentados. Os efetivos sao
todos aqueles detentores de licenca e de certificados emitidos pela autoridade de aviacao
civil brasileira que exercam atividade a bordo de aeronave civil nacional ou estrangeira, em
virtude de contrato de trabalho regido pela legislacao brasileira (art. 6°). Ja os assistenciais
sao aqueles que nao preencham ou deixam de preencher cumulativamente os requisitos dos
associados efetivos, mas que sejam detentores de licenca de voo e desejem se associar ou se
manter associados. Os aposentados, na qualidade de associados efetivos do SNA, sdo os que
se afastaram de suas atividades profissionais de aeronauta por causa da aposentadoria. Ele
fica isento da mensalidade se j4 tiver contribuido por 5 anos.

MENSALIDADE

O valor e forma de reajuste das mensalidades dos associados
serao fixados em assembleia geral especialmente convocada
para este fim (novo art. 7°), ou seja, haverda mudanca da
mensalidade de 1% sobre o salario fixo e variavel. Aquele que

deixar de pagar mais de trés mensalidades, consecutivas ou
nao, deixara de ser associado automaticamente. Use este QR-Code para

acessar o novo estatuto
s com seu smartphone

SINDICATO NACIONAL DOS AERONAUTAS

11dWIS VLYY

ato Nacional dos Aeronautas - Ano Vil
de Julho de 2001 - Filiado a CUT e & FNAA

para Reforma Estatutaria
transcorre com tranqiilidade

" Votacéo se

encerra em .
Manchete do antigo jornal do SNA

mostra aeronautas votando pela
renovacao do estatuto em 2001

Assembléia elege Comisséo do Processo Eleitoral
Triénio 20012004

Em Assembléia Geral rdindria realizada no dia 22/06/2001, indicados dez
candidatos para a Comissac -l do Triénio 2001/2004. Cumpridas to i
foram declarados eleitos, o nais votados.

Leia também nesta

+ Depoimento Stog . nexdo Parlamer

{eia também « Acidentes Aéreos| i o ro AirRage ...
+ yepoumento SIOES
+ Acidentes Aéreos]




Eleicoes 2019

Edital com as chapas para eleicoes do SNA
é publicado no DOU

oi publicado no dia 12 de marco o edital com os nomes que integram as chapas registradas, integradas

e individuais, para elei¢coes dos membros da diretoria, do conselho fiscal, dos escritorios regionais e das

representacoes sindicais do Sindicato Nacional dos Aeronautas.As eleicoes serdo realizadas de 3 a 10 de

abril de 2019, em primeiro escrutinio, e, caso necessério, de 17 a 24 de abril de 2019, em segundo escrutinio.

CHAPA 1

Presidéncia - Ondino Dutra Cavalheiro Neto (CPF 941.799.050-00)
Secretaria Geral - Tiago Rosa da Silva (CPF 818.591.040-53)

Diretoria de Administracdo e Financas - Henrique Hacklaender Wagner -

(CPF 000.947.480-39)

Diretoria Juridica - Rafael Brandelli (CPF 689.702.500-34)
Diretoria de Comunicacdo - Diego Figueiredo Schilling -

(CPF 942.374.840-68)

Diretoria de RelacGes Internacionais - Marcelo Ceriotti -
(CPF977.782.730-04)

Diretoria de Seguranca de Voo - Eduardo de Carvalho Antunes -
(CPF103.976.797-42)

Diretoria de Formagdo Sindical - Carlos Eduardo Monteiro Giorgini -

(CPF053.181.727-09)

Diretoria de RelacGes Institucionais - Leonardo Rodrigues de Souza -

(CPF010.699.067-51)

Diretoria de Assuntos Previdencidrios - Moises Linck Ferreira -
(CPF001.418.500-86)

Diretoria de Regulamentacdo e Convengdes Coletivas - Clauver Tapia
Castilho (CPF 387.648.848-64)

Diretoria de Sadde - Lilia Cavalcanti Silva (CPF 219.289.258-63)
Diretoria de Assuntos Técnicos - Fernando Gongalves Crescenti -
(CPF 114.341.948-09)

Diretoria de Aviacdo de Instrucdo, Executiva e Agricola - Alfredo
Manetta Filho (CPF 130.158.028-79)

06/02/2019 - AGE para definicdo sobre votacdo online

11/02/2019 - Publicacdo no DOU do edital de convocacdo do processo eleitoral
12/02 a 04/03/2019 - Prazo para registro das chapas e candidaturas individuais
19/02 a 25/02/2019 - Perfodo de teste do e-mails cadastrados junto a base de

CHAPA 2

Presidéncia - Tiago de Souza Volcato (CPF 913.505.490-53)

Secretaria Geral - Philipe Augusto Dutra de Paula Caraffa -
(CPF015.994.491-02)

Diretoria de Administragdo e Financas - Melquiela Ediani Baron -
(CPF 833.125.870-34)

Diretoria Juridica - Gustavo Goes Monteiro (CPF 074.436.318-71)
Diretoria de Comunicacdo - Roberta Picolo Zambelli -

(CPF 216.420.208-26)

Diretoria de RelagGes Internacionais - Fabiana Gisele Deki -
(CPF020.832.749-54)

Diretoria de Seguranga de Voo - Luiz Felipe dos Torres e Delgado
Perdigdo (CPF922.319.341-91)

Diretoria de Formacdo Sindical - Gustavo Sartori Meirelles -
(CPF008.114.557-85)

Diretoria de Relagdes Institucionais - Jamil Jannani (CPF 023.422.769-90)
Diretoria de Assuntos Previdencidrios - Alessandra Vieira Gongalves
Marques (CPF 250.425.178-55)

Diretoria de Regulamentacdo e Convengdes Coletivas - Carlos Henrique
Bohac Caraffa (CPF 327.134.328-47)

Diretoria de Satide - Daniela de Lima Rodrigues (CPF 027.216.149-75)
Diretoria de Assuntos Técnicos - Giulliano Agnello Pegoraro -

(CPF 131.329.748-89)

Diretoria de Aviacdo de Instrucdo, Executiva e Agricola - Renato Weber
Silveira Neto (CPF 001.172.800-03)

CONSELHO FISCAL

CHAPA 10 - Daniel Eduardo de Carvalho Nobre - (CPF 702.607.701-59);
CHAPA 11 - Leonardo Frigo (CPF 062.405.389-06);

CHAPA 12 - Leonardo Pires Goulart (CPF 803.809.560-04);
CHAPA 13 - Philipe Santalla de Sousa (CPF 311.706.808-28);
CHAPA 14 - Teruo Ono (CPF 046.325.247-00);

CHAPA 15 - Rafael Henrique Carelli (CPF 226.361.678-03).

REPRESENTACAO SINDICAL POR EMPRESA

(CHAPA 100 - Luiz Eduardo Ribeiro de Jesus (CPF 086.853.967-86; LATAM);
CHAPA 101 - Leandro Coimbra Winterle (CPF 915.513.150-68; GOL);
CHAPA 102 - Diego Oaigen Trindade (CPF 938.957.040-91; GOL);
CHAPA 103 - Renato Ribeiro Rodrigues (CPF 653.273.730-53; LATAM);
CHAPA 104 - Cristiano Dalazen (CPF 012.063.060-50; AVIANCA);

CHAPA 105 - Alexandre Guerrieri Freyesleben (CPF 845.935.397-49; GOL);
CHAPA 106 - Rodrigo Spader (CPF 988.088.500-72; GOL);

CHAPA 107 - Ronie da Silva (CPF 216.496.558-27; LATAM);

CHAPA 108 - Adoniran Marques Ribeiro (CPF 492.527.711-15; LATAM);
CHAPA 109 - Raquel Prado Bertolett (CPF 129.429.557-83; Aaul Linhas Aereas);
CHAPA 110 - Luciana Carpena Medeiros - (CPF 093.754.448-56; Azul
Linhas Aereas):

CHAPA 111 - Ricardo Lazzarini (CPF 857.872.648-00; Azul Linhas Aereas);
(CHAPA 112 - Luciano da Silva Lins Bafa (CPF 439.173.3000-59; LATAM).

* Impugnagdo das candidaturas; e,

* Substituicdo dos candidatos considerados inaptos

20/03/2019 - Data final para regularizacdo de cadastro junto ao SNA
02/04/2019 - Data em que o MPT enviard o link para votacdo nos

dados do SNA
06/03 a 01/04/2019 - Periodo para implementacdo dos tramites estatutdrios para:
* Andlise dos registros de chapas e saneamento de irregularidades;

e-mails cadastrados
03/04 a 10/04/2019 - Periodo de votacao do primeiro escrutinio
11/04/2019 - AGE para apuracdo dos votos e divulgacdo dos resultados

CRONOGRAMA DO
PROCESSO ELEITORAL

* Publicacdo no DOU da nominata das chapas registradas; 17/04 a 25/04/2019 - Datas reservadas para eventual segundo escrutinio

CURSO

INGLES

PARA PILOTOS E COMISSARIOS

VAGAS LIMITADAS!

MENSAIS DE APENAS
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